
 

 

Okresní hospodářská komora Kutná Hora je realizátorem nového projektu  

Okresní hospodářská komora v Kutné Hoře zahájila realizaci  projektu s názvem „Nové 

znalosti = lepší uplatnitelnost na trhu práce“. 

Cílem projektu je zvýšení adaptability zaměstnanců a kvality nabízených služeb členských 

firem OHK Kutná Hora působících v oblasti zpracovatelského průmyslu formou zvyšování 

kvalifikace zaměstnanců a tím i zvyšování udržitelnosti zaměstnání této cílové skupiny. 

Projekt vychází z potřeb definovaných členskými firmami OHK Kutná Hora, které projevily 

zájem se do projektu zapojit.  

Cílovou skupinou jsou zaměstnanci členských firem OHK Kutná Hora této profesní úrovně: 

dělnické profese, střední management a mistři, THP i top management, kteří budou mít 

možnost účastnit se celé řady školení. Celkem je připraveno 29 zaměření kurzů, z toho 10 pro 

dělnické profese, 2 jazykové kurzy /AJ,RJ/ a 17 kurzů pro TOP management , střední 

management a další administrativní profese. 

Projekt bude realizován do října 2013 a předpokládá se 1 453 úspěšných účastníků. 

TENTO PROJEKT JE  FINANCOVÁN Z EVROPSKÉHO SOCIÁLNÍHO FONDU 

PROSTŘEDNICTVÍM OPERAČNÍHO PROGRAMU LIDSKÉ ZDROJE A ZAMĚSTNANOST A  

ZE STÁTNÍHO ROZPOČTU ČR 

 


